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Prot. n. 43/S.R./2018 Milano, li 28 maggio 2018

Al Provveditore Regionale

dell’ Amministrazione Penitenziaria
per la Regione Lombardia

Dott. Luigi Pagano

MILANO

e,p.c.:
Alla Direzione della Casa Circondariale di
LODI

Alla Segreteria Generale SAPPe
ROMA

Alla Segreteria Provinciale SAPPe
LODI

OGGETTO: Richiesta di attivazione della Commissione Arbitrale Regionale — Articolo 3, A.Q.N. del 24
marzo 2004 — Personale di Polizia Penitenziaria della Casa Circondariale di Lodi.
Violazione Art. 4 dell' Accordo Regionale per la mobilita del personale appartenente al Corpo
di Polizia Penitenziaria datato 08 febbraio 2016.

Egregio Sig. Provveditore,

la scrivente O.S. con nota n. 35 S.R. del 02.05.2018 ha nuovamente rappresentato a codesto
Ufficio le difficolta della Polizia Penitenziaria di Lodi dovute alla grave carenza di personale e chiedendo
nel contempo di dar corso ad una ricognizione Regionale per 1'assegnazione temporanea per esigenze di
servizio della Casa Circondariale di Lodi, valutando anche la disponibilita al servizio di distacco senza
oneri per 'Amministrazione.

Considerato che ad oggi ancora non ¢ pervenuta alcuna risposta e che i carichi di lavoro degli
Agenti sono sempre piu gravosi e non piu tollerabili si chiede alla S.V. la convocazione della Commissione
Arbitrale Regionale per esprimersi in merito

e alla condotta posta in essere dal Provveditorato Regionale nel non provvedere a dar corso ad una
ricognizione Regionale per I'assegnazione temporanea per esigenze di servizio della Casa Circondariale di

Lodi nonostante la carenza di personale del ruolo dei sottufficiali come di seguito descritta:

Dotazione organica prevista dal decreto del 29.11.2017:

— Ispettori: Previsti 5 - Presenti 1
— Sovrintendenti uomini: Previsti 7 - Presenti 1
— Sovrintendenti donne: Previsti 1 - Non presenti

)
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(Violazione Art. 4 dell' Accordo Regionale per la mobilita del personale appartenente al Corpo
di Polizia Penitenziaria datato 08 febbraio 2016: Ove occorra la necessita di far fronte a brevi,, improvvise
ed imprevedibili carenze organiche in una delle sedi del Distretto, I'Amministrazione ha facolta di operare
spostamenti del personale tra istituti e servizi di propria competenza....”’)

Si allega:
1) Richiesta ampliamento organico trasmessa con nota n. 35/S.R. del 03.05.2018;

2) Decreto del 29.11.2017 relativo alla dotazione organica della Regione Lombardia;
3) Accordo Regionale per la mobilita del personale del Corpo di P.P. datato 08.02.2016;

In attesa di determinazioni e di conoscere la data di convocazione della Commissione Arbitrale
Regionale in relazione a quanto sopra esposto,

si porgono Distinti Saluti.
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Il Segretario F -;.

)

Segreteria Generale: Via Trionfale, 79/a - 00136 Roma
WWww.sappe.it — e-mail: info@sappe.it

A

Telefono 06/3975901 (centralino) Fax 06/39733669
C.F.: 97078840580 — Partita IVA: 04845981002

b8


mailto:info@sappe.it
http://www.sappe.it/

Sindacato Autonomo Polizia Penitenziaria
SEGRETERIA REGIONALE DELLA LOMBARDIA

i = =0 | Via Camporgnago, n. 40 — 20141 MILANO
SINDACATO AUTONOMO POLIZIA PENITENZIARIA| www.sappelombardia.it - email: sappemi@alice.it - tel/fax 02/57605737

Prot. n. 35/S.R./2017 Milano, 1i 03 Maggio 2018

Al Provveditore Regionale

dell’ Amministrazione Penitenziaria
per la Regione Lombardia

Dott. Luigi Pagano

MILANO

e.p.c.
Al Direttore

della Casa Circondariale
Dr. Fabrizio Rinaldi
LODI

Alla Segreteria Generale SAPPe
Dr. Donato Capece
ROMA

Alla Segreteria Provinciale SAPPe
Sig. Lemmo Dario
LODI

OGGETTO: Carenza d'organico presso la Casa Circondariale di Lodi — Sollecito Richiesta
ampliamento organico e contestuale richiesta di assegnazione temporanea per esigenze
di servizio ai sensi dell'art. 4 dell'Accordo Regionale per la mobilita del Personale
appartenente al Corpo di Polizia Penitenziaria datato 08 Febbraio 2016.

La scrivente O.S. con note n. 32 S.R. del 11.05.2017, n. 40 S.R. del 06.09.2017, n. 44 S.R.
del 04.10.2017 e n. 4 S.P. del 09.02.2018 ha rappresentato a codesti Uffici le difficolta della Polizia
Penitenziaria di Lodi dovute alla grave carenza di personale e chiedendo nel contempo un ampliamento di
organico.

Considerato che ad oggi il Reparto continua a ridursi di personale aggravando ulteriormente
le condizioni lavorative del restante personale di Polizia Penitenziaria si chiede di dar corso ad una
ricognizione Regionale per 1'assegnazione temporanea per esigenze di servizio della Casa Circondariale di
Lodi, cosi come previsto dall'art. 4 dell'Accordo Regionale per la mobilita del personale appartenente al
Corpo di Polizia Penitenziaria datato 08 febbraio 2016, fatta salva in via prioritaria la disponibilita al
servizio di distacco senza oneri per ' Amministrazione.

Esaminando la riduzione della pianta organica da 51 a 45 unita, giusto Decreto del
29.11.2017, si ritiene necessario ribadire che per I'Istituto di Lodi, oltre a sanare la carenza d'organico che

allo stato attuale ¢ giunta a 11 unita, ¢ indispensabile affidare le traduzioni ad altri Reparti in quanto le

|‘d.

Segreteria Generale: Via Trionfale, 79/a - 00136 Roma
WWww.sappe.it — e-mail: info@sappe.it

Telefono 06/3975901 (centralino) Fax 06/39733669
C.F.: 97078840580 — Partita IVA: 04845981002

A
!

1


mailto:info@sappe.it
http://www.sappe.it/

Sindacato Autonomo Polizia Penitenziaria

SEGRETERIA REGIONALE DELLA LOMBARDIA
Al o = =7 | Via Camporgnago, n. 40 — 20141 MILANO

SINDACATO AUTONOMO POLIZIA PENITENZIARIA| www.sappelombardia.it - email: sappemi@alice.it - tel/fax 02/57605737

sopraggiunte traduzioni continuano creare serie difficolta al Reparto che di conseguenza si ripercuotono sul
personale di Polizia Penitenziaria.

Doveroso segnalare ancora una volta che la carenza di personale di Polizia Penitenziaria,
unitamente all'ordinario sovraffollamento dell'lstituto, costringe gli Agenti a sostenere gravosi carichi di
lavoro e di responsabilita ben oltre ogni limite di tollerabilita, rendendo di fatto impossibile garantire in
modo ottimale il mandato istituzionale affidato.

Al fine di apportare dei miglioramenti sulla qualita dei servizi in modo da renderli efficienti
ed efficaci si coglie I'occasione per chiedere:

Al Provveditorato Regionale della Lombardia di ridurre la presenza dei detenuti affinché
venga mantenuta una dignitosa vita comune e una regolare azione di controllo da parte del personale di
Polizia Penitenziaria che come si rileva da impegni assunti in passato la capienza dell'Istituto di Lodi non
avrebbe dovuto superare i 70 detenuti che seppur in eccedenza rispetto alla regolare capienza quanto meno
renderebbe un Istituto piu equilibrato e con qualche difficolta in meno.

Alla Direzione di Lodi di intervenire al fine di raggiungere degli Accordi con I'Ospedale di
Lodi circa la possibilita di fruire di vie preferenziali o soluzioni alternative per far fronte all'aumento
esponenziale delle visite ospedaliere che comportano un eccessivo impiego di risorse umane ed
economiche.

Alla Segreteria Generale SAPPe di intervenire al fine proporre anche per la Casa
Circondariale di Lodi 'assegnazione dei neo Agenti del 173° corso che si concludera nel prossimo mese di
giugno.

Alla Segreteria Provinciale SAPPe di tenere costantemente aggiornata la scrivente Segreteria
Regionale circa le condizioni lavorative del personale di Polizia Penitenziaria al fine di valutare ulteriori
interventi.

In attesa di riscontro si porgono

Cordiali Saluti

|\i.
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DEPARTIMEWTO DELL AMMMISTRAZIONE PENITENZIARIA

1. CAPO DEL DIPARTIMENTO

la legge |5 dicembre 1990, 3 395, e successive modificazioni, recante Fordinamenio del personale
del Corpo di polizia penitenziaria;

il decreto del presidente delln Repubblica 15 febbraio 1999, n, 82, recante il regolaments di
servizio del Corpo di polizia penitensiaria,

I Jegze 7 agosto 20015, n. 124, recamte "Deleghe al Governo in mater di nomamizazone delle
aminlnistragion pubbliche”,

in particodare, Farticoks & comuta 1, lett a) delia legpe 7 agoste 2015, no 124, recante delegn al
Uoverno per o ridetermmazions delle dotazsom orgamiche delle Forre di polisia;

il abecreto legislativo 29 maggio 2007, n. 95 meonte disposiaoni n materm di revisicne dei meoh
delle Foree di Polizia ai senst dell'articobo 8, commis 1, lettera a). detla begge 7 agosto 2005, n. 124,
in materia di norganizcacione detle Amministrazioni pubbliche;

il decretn del Pressdente del Consigho det Mimstrd del 13 giegne 2003, no 84, recante |
regolamento di organizzasions del Ministero della gwstizia,

il decretn del Ministro delis gustizia del 2 marzo 2006, Concernente Pindividuazione peesso il
Dipartimento dell'amministrazione penitenriaria degli uffici di livello dirigenziale non generale, I
definizione dei relatrv compiti & Forganizzazione delle articolazion dmgenziali territoriall ai sensi
dellan. 16 del d pom, B4Z2015;

ol decreto del Mimistro della giostizig del 2 ottobre 2016 copcemente |a npartizione delle dotazioni
arganiche del Corpo di polizia penitenziana in adeguamenta alla nuova dotagione organica delinia
con il decreto legisiative 29 maggio 20017 no 95, fissando per il Provvediforag Regionake
dell’ Amministrazsone Penifcnziaria per la Lombardia, complessive n. 4594 unita del Compo:

le vaservanom ¢ proposte del Provveditore Regionale competente rispetto al prime computo svolio
da guesto Dipartimento n data 17 aovembee 2017,

le¢ Organizzazioni sindacnli appositamente convocate dal Provseditore in duta 20 novembre 2017 ¢
e Kk

Arid

|8 detarione organica del Reparti del Corpo di polizia penstenziaria degli Istiun Pendtenzian del
Provveditorato Regionafe dell’ Amministrazione Penienziaria per ls Lombardin, & fissata nella
tabells, allegata 2l peesente decreto,

La stessa sostituisce o panta organics fissata con il P.C.D. del 27 giugno 2014 delln Regione
[omibardia.

Il presente decreto sara iy lato, per Lifgu.im di ritn, 3@ competenti argani di contnallo.

Do in Roma. il 29 OV m

1 Camninel DUpPARTIMEN T
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Compo di polizia penitenziana

Provveditorato della Lomardia
Dotazione organica ded rucli negli Istitut: Penitenzian
lagetlan SqimnlEndendl Agentl | Assislent

stitul !uprrmmri Uamini | Donne | Uomind | Donne | Uomini | Donne | Totale
BERGAMO CC 4 24 3 28 3 160 2 243
BRESCIA CC i 22 a a 1 158 8 227
BRESCIA VERZIANO CR 2 4 3 20 3 38 28 o6
BUSTD ARSIZIO CC 3 20 L 28 1 158 4 nr
COMO CC 3 k| a 20 3 162 24 238
CREMONA CC 3 23 3 a0 1 160 3 23
LECCO PESCARENICO GC o 4 0 3 1 8 | 2 | 4«
LODI CC : s q 7 1 28 2 45
,rmm[wn ce 2 _E- S 12 1 41 14 BO
:h'ILAHﬂ BOLLATE I GR 4 20 9 74 7 306 0 §16
Im_mgpﬁmcﬁ T & {73 | & | 1we a | 484 | m B9
MILAND SAN VITTORE CC 4 67 8 95 & 540 B0 780
MONZA GO 4 26 4 50 2 225 10 3z
?F'Am CC 4 26 3 n 1 216 4 285
SONDRIO CC 2 2 0 3 { 18 2 28
VARESE CC 3 B 0 7 1 48 2 &7
VIGEVAND CR 3 25 5 35 4 132 36 240
VOGHERA NC CC 3 22 2 25 1 180 & 252
TOTALE 56 438 55 618 42 | 3090 | 297 | 4594
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Ministero della Giustizia

Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Provveditorato Regionale per la Lombardia

Intesa sui criteri per la mobilita del personale appartenente al Corpo di Polizia
Penitenziaria nelPambito della Regione della Lombardia

VISTO il D.P.R. 164/2002 Contratte Collettive Nazionale di Lavoro delle Forze di Polizia;
VISTO I'Accorde Quadro Nazionale stipulato in data 24 marzo 2004;
VISTO il Protocollo d’Intesa Regionale stipulato in data 27 gennaio 2014;
. VISTA la nota 076243/5.1 del 13 aprile 2000 con la quale sono stati trasmesst i criteri di massima

;’ per la concessione di periodi di assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 7 del D.P.R. 16 marzo
g 4/

1 1999 n. 254, in esito all’incontro sindacale del 7 marzo 2000,

~3
5 VISTA la Lettera Circolare GDAP 0058771 del 15 febbraio 2008 riguardante I’assegnazione
@ temporanea ai senst dell’art.7 D.P.R. 254/99 Personale det Corpo di polizia penitenziaria;

&x VISTO I’Accordo per la mobiliti volontaria temporanea in ambito regionale stipulato in data 01
marzo 2012,

ATTESA la nccessita di rivedere le dlsp031210n1 dal precedente Accordo di mobilita cosi come
emersa in sede di prima apphcazmne g :

¢ e il S
/_/ Il Pfovvedltore Regionale

’

Le organizzazioni Sindacali Regionali

CNPP eUSPP gmUGL PolPen

STIPULANO LA PRESENTE INTESA

Provveditorate Regionale dell Ampunisirazione Penitenziaria per la Lombardia

r}“\\f Via P. Azario, § - 20123 Milano - tef, 02 /438561 - fax 02 / 43856271-2 — crail pt.milanodgigiustizia.it ¢ pr.milanof@eiustiziacert. it
6‘0\ Codice Fiscale 3018570151
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Art. 1~ Finalita e ambito di applicazione

La presente intesa ha la finalita di disciplinare compiutamente i criteri che sovrintendono
alla mobilita del personale appartenente al Comparto Sicurezza in servizio presso la Regione
Lombardia .

La stessa ¢ applicabile a tutto il personale appartenente al Corpo di Polizia Penitenziaria in
servizio presso gli Istituti, Uffici o Servizi penitenziari ubicati nella Regione sopra citata.

Art. 2 - Tipologie di mobiliti

Sono individuate, in aggiunta alla assegnazione temporanea prevista dall’art. 7 del D.P.R. 16

marzo 1999 n. 254, le seguenti tipologie di mobilita:

N

- Assegngzidne temporanea a domanda
- As%ﬁé‘zione temporanea per esigenze di servizio
: !

z /o
L N AL s §
=7 (1 T .
S b C"»./J Art. B ~ Assegnazione temporanea a domanda
‘._/}.i'; \‘J

% i

Qualora‘si \'v:eriﬁcasse che un appartenente al Corpo chieda di essere assegnato presso altro
istituto de] distretto per motivi diversi da quelli rientranti nelle ipotesi di cui all’art. 7 del
D.P.R. 16 marzo 1999 n. 254, '’ Amministrazione pud accogliere la domanda, previo esame
della medesima, solo nel caso di reciprocita. Per reciprocita, si intende che nell’istituto di
destinazione deve esserci altra unita di Polizia Penitenziaria di pari ruolo o funzione che,
contestualinente, chiede P’assegnazione presso Pistituto di provenienza del predetto
dipendente.

L’asscgnazione ai sensi del comma | & disposta per un periodo non inferiore a 2 mesi
superiore a mesi 6 rinnovabili ed & revocata dall’amministrazione, qualora uno dei
dipendenti chieda Iz riassegnazione all’Istituto di provenienza o in caso di trasferimento di
una delle unita nella sede di distacco.

Art. 4 — Assegnazione temporanea per esigenze di servizie

Ove ricorra la necessita di far fronte a brevi, improvvise ed imprevedibili carenze organiche
m una delle sedi del Distretto, I’Amministrazione ha facolta di operare spostamenti del
personale tra istituti e servizi di propria competenza, con contestuale informazione alle
00.58.

i personale sostitutivo viene individuato tra quello in servizio presso le sedi pid vicine ¢ con
minore scopertura di organico in relazione a quanto previsto dal decreto ministeriale 22
marzo 2013 e dal P.C.D. vigente in modo da assicurare gli indispensabili adempimenti e
funzionalita;

Provveditorato Regionale dell’ Amministrazions Penitenziaria per la Lombardia
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Al fini della individuazione dei destinatari del provvedimento, si procede a comunicarc ai
dipendenti, appartenenti al ruolo richiesto, la necessita di effettuare il movimeito, in modo
da assegnare il personale che si renda disponibile al servizio di missione, fatta salva in via
prioritaria la disponibilita al servizio di distacco senza oneri per I’amministrazione.

A tale scopo ¢ indetta dall’Ufficio del Personale e della Formazione una ricognizione diretta
con priorita agli istituti di cui al comma 2, nella quale sono indicate le modalita e i tempi
dell’assegnazione temporanea con contestuale informazione alle Organizzazioni Sindacali.
L’assegnazione temporanea, fatto salvo quanto previsto al successivo comma 8,
relativamente al personale che abbia manifesiato la propria disponibilita, non potra eccedere
i mesi 8 rinnovabili di una sola volta, laddove non vi siano altre disponibilita.

Al fini della designazione del personale da impiegare, in caso di domande eccedenti le
esigenze dell’ Amministrazione, la stessa provvedera a predisporre un elenco tenendo conto
deila maggiore anzianita di servizio. A parita di anzianita di servizio verra considerata Peta
anagrafica (il pitt anziano).

Ove non sia stata espressa alcuna disponibilita, ovvero ove la disponibilita espressa non sia
sufficiente a soddisfare le esigenze dell’ Amministrazione, si procede ad individnare coloro
che abbiano minore anzianita di servizio.

Qualora I"assegnazione temporanea si protragga per un arco temporale superiore alla
settimana lavorativa, salva la disponibilita del dipendente a proseguire detta assegnazione, si
procedera a rotazione del personale con cadenza quindicinale.

I criteri di individuazione del personale da mobilitare, da verificarsi da parte delia direzione
di appartenenza, dovranno seguire le seguenti priorita:

a. Personale nubile/celibe;

b. Personale senza prole;

¢. Personale con prole di eta superiore a 14 anni.

E” escluso da tale ipotesi di mobilita il personale che si trovi nelle sotto indicate condizioni:
a. Beneficiario della Legge 104/92;

b. Che ha superato il cinquantesimo anno di eta, se vi & esplicita richiesta dell’interessato;
c¢. Alffetto da patologia di rilevante gravita, tale da impedire al lavoratore di viaggiare
debitamente certificata;

Personale con prole infratreenne convivente;

Personale in situazione monoparentale;

Il dirigente sindacale senza il preventivo nulla osta dell’0.8. di appartenenza;

Il personale destinatario dei permessi studio con obbligo di frequenza o esami in corso a
dieci giorni.

R e A

-Ove lo spostamento riguardi personale femminile, le sedi dalle quali effettuare la

movimentazione dovranno essere prioritariamente individuate tra quelle pitt vicine (entro
100 km) prive di sezione femminile.

.1l personale di che trattasi dovra svolgere esclusivamente gli incarichi per i quali si &

determinata I’esigenza recepita nel provvedimento.

- Al personale di cui sopra compete il servizio di missione secondo fa~normativa vigente.

Altresi, il personale in questione ha diritto alla conscrv_a;f;c?ne del fiéosto di servizio
precedentemente occupato. (/ :

EL‘ S jfj

I

i
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Art. 5~ Norme transitorie ¢ finali

. L’amministrazione si impegna a dare tempestiva comunicazione alle Organizzazioni
Sindacali dei provvedimenti di cui agli articoli precedenti, nonché dei provvedimenti di
assegnazione temporanea disposti ai sensi dell’art. 7 del D.P.R. 16 marzo 1999 a. 254,

2. Entro il 31 marzo di ogni anno il Provveditore Regionale e le Segreterie regionali delle
Organizzazioni Sindacali rappresentative del personale appartenente al Comparto Sicurezza
della Lombardia, si incontrano, al fine di compiere un esame periodico della mobilita del
personale; in tale sede sono, altresi, apportate ie modifiche ritenute eventualmente
necessarte alia presente intesa.

3. Fatti salvi i provvedimenti di applicazione del personale attualmente in vigore di cui alle
situazioni previste agli artt. 2 e 3 del presente accordo, I’ Amministrazione procede alla
revoca dei distacchi per i quali non sussistano pit le esigenze di servizio che li hanno
determinati.

4. 1l presente accordo entra in vigore dalla data di sottoscrizione. Quanto stabilito nelfa
presente Intesa sostituisce 1’ Accordo siglato il 01 marzo 2012. [ provvedimenti emessi in
esecuzione del previgente Accordo esauriranno 1 propri effetti alla scadenza stabilita all’atto
deil’emissione del provvedimento medesimo.

5. Sino all’entrata in vigore del presente accordo, I’ Amministrazionc si impegna a non
assumere, comungue, provvedimenti di mobilita in contrasto col medesimo.

Milano, li 06 TEBBRAIG 2046

Organizzazion; Il Provveditore Regionale

0.S. SAPPE
0.8. OSAPP
0.5. UIL

0O.S. SINAPPE
0.S. CISL-FNS
O.S. CN.P.P.
0.5.US.P.P.
0.5. CGIL

Provvediiorato Regionale dell’ Amministrazione Penitenziaria per la Lombardia
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